»lde w przyszlos¢ — znam swoje prawa”

(prawo pracy, prawo zwigzkowe, rynek pracy)

§1. Postanowienia ogolne

1. Regulamin okresla zasady organizacji 1 przebiegu konkursu wiedzy pt. ,,Ide w
przyszlo$¢ — znam swoje prawa”, zwanego dalej ,,Konkursem”.

2. Konkurs skierowany jest do uczniow szkot ponadpodstawowych.

3. Konkurs ma charakter edukacyjny i wieloetapowy.

§2. Cel konkursu

Celem Konkursu jest:

1. Podniesienie $wiadomosci prawnej mtodziezy w zakresie prawa pracy, prawa
zwigzkowego oraz funkcjonowania rynku pracy.

2. Przygotowanie uczniow do §wiadomego i odpowiedzialnego wejécia na rynek pracy.

Ksztattowanie postaw obywatelskich oraz promowanie dialogu spotecznego.

4. Upowszechnianie wiedzy o instytucjach rynku pracy i ochrony praw pracowniczych.
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§3. Zakres tematyczny

Zakres tematyczny Konkursu obejmuje w szczegolnosci:

1. Podstawowe zagadnienia prawa pracy (m.in. nawigzywanie i rozwigzywanie stosunku
pracy, prawa i obowigzki pracownika 1 pracodawcy, czas pracy, wynagrodzenie,
urlopy).

2. Prawo zwigzkowe i dialog spoleczny.

Bezpieczenstwo i higiena pracy.

4. Rynek pracy — instytucje rynku pracy, formy zatrudnienia, aktywizacja zawodowa,
staze 1 praktyki.

5. Rola Panstwowej Inspekcji Pracy i urzgdow pracy.
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§3a. Materialy zrodlowe

1. Zakres wiedzy wymaganej od uczestnikoéw Konkursu opracowany zostat w oparciu o
obowigzujace przepisy prawa oraz ogolnodostepne materialy informacyjne.
2. Materiaty zrodlowe obejmuja w szczegolnosci:
1. ustawe z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy,



ustawe z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych,

ustawe z dnia 20 marca 2025 o rynku pracy i shuzbach zatrudnienia

wybrane akty wykonawcze do ww. ustaw,

materiaty edukacyjne i informacyjne publikowane przez Panstwowa Inspekcje
Pracy,

6. materiaty informacyjne urzedéw pracy oraz instytucji rynku pracy.
Organizator przewiduje publikacje jednego obowigzkowego zestawu materiatow —
uczestnicy przygotowuja si¢ w oparciu o wskazane materiaty informacyjne.
Aktualny stan prawny obowigzujacy na dzien przeprowadzenia etapu regionalnego
Konkursu jest podstawa oceny odpowiedzi uczestnikow.

el

§4. Organizator i wspolorganizatorzy

1.
2.

Organizatorem Konkursu jest Zarzad Regionu Stupskiego NSZZ ,,Solidarnos¢”.
Wspolorganizatorami Konkursu s3:
1. Panstwowa Inspekcja Pracy- Okregowy Inspektorat Pracy w Gdansku,

2. Panstwowa Inspekcja Pracy- Oddziat w Stupsku,
3. Uniwersytet Pomorski w Stupsku

4. Powiatowy Urzad Pracy w Bytowie

5. Powiatowy Urzad Pracy w Stupsku,

6. Starostwo Powiatowe w Stupsku,

7. Kuratorium Oswiaty w Gdansku,

8. Urzad Miejski w Stupsku.

9. Europoset Piotr Miiller

§5. Uczestnicy konkursu

1.

2.
3.

Uczestnikami Konkursu mogg by¢ uczniowie szkot ponadpodstawowych z terenu
regionu.

Kazda szkota moze zglosi¢ maksymalnie 3 uczniow jako swoich przedstawicieli.
Uczestnictwo w Konkursie jest bezptatne i dobrowolne.

§6. Organizacja i przebieg konkursu

1.

W

Konkurs sktada si¢ z dwoch etapow:

1. etapu szkolnego (wylonienie przedstawicieli szkoty),

2. etapu regionalnego.
Szkoly samodzielnie wytaniaja swoich przedstawicieli zgodnie z zasadami przyj¢tymi
w danej placowce.
Etap regionalny ma forme pisemng, a nast¢pnie ustng.
Do etapu ustnego zakwalifikuje si¢ 5 najlepszych uczestnikow etapu regionalnego.
Etap ustny polega na udzielaniu odpowiedzi na pytania otwarte zadawane przez
komisje¢ konkursows.



§7. Terminy

1. Zgloszenia szkot oraz uczestnikow do etapu regionalnego nalezy przesta¢ do Zarzadu
Regionu Stupskiego NSZZ ,,Solidarnos¢” do dnia 13 marca 2026 r.

2. Etap regionalny Konkursu odbedzie si¢ 30 marca 2026 r.

3. Miejscem etapu regionalnego jest Urzad Miejski przy ul. Plac Zwycigstwa 3, 76-200
Stupsk ('sala 211 ) godz. 10:00.

§8. Komisja konkursowa

1. Komisj¢ konkursowa powotluje Organizator.
2. W sktfad komisji moga wchodzi¢ przedstawiciele Organizatora i Wspotorganizatorow.
3. Decyzje komisji sg ostateczne i niepodwazalne.

§9. Nagrody i wyroznienia

—

Kazdy uczestnik Konkursu otrzyma nagrod¢ upominkowa.
2. Laureaci Konkursu otrzymaja migdzy innymi:

- indeks na Uniwersytet Pomorski w Stupsku

- wyjazd zagraniczny

- staze 6-miesigczne finansowane przez PUP w Stupsku lub PUP w Bytowie, ktore
zostang zorganizowane po ukonczeniu szkoty ( proponowane staze m.in. Kuratorium
Oswiaty, Panstwowa Inspekcja Pracy-Okrgegowy Inspektorat Pracy w Gdansku,
Panstwowa Inspekcja Pracy-Oddziat w Stupsku, Urzad Miejski w Stupsku, Firma
Polmor sp. z 0.0 Bytow )

-wyjazd do muzeum II wojny $wiatowej i Europejskiego Centrum Solidarnos$ci

- nagrody rzeczowe

3. Organizator zastrzega sobie prawo do przyznania dodatkowych wyrdznien.

§10. Postanowienia koncowe

—

Przystapienie do Konkursu jest rownoznaczne z akceptacja niniejszego Regulaminu.
2. Organizator zastrzega sobie prawo do wprowadzenia zmian w Regulaminie, o ile nie
narusza one praw uczestnikow.



3. Sprawy nieuregulowane niniejszym Regulaminem rozstrzyga Organizator.

§11. Klauzula informacyjna (RODO)

1. Administratorem danych osobowych uczestnikow Konkursu jest Zarzad Regionu
Stupskiego NSZZ ,,Solidarnos¢” z siedzibg w Stupsku.

2. Dane osobowe uczestnikow (ucznidow), ich opiekunéw prawnych oraz
nauczycieli/opiekundéw przetwarzane beda w celu organizacji, przeprowadzenia i
promocji Konkursu, w tym wylonienia laureatow, przyznania nagrod oraz realizacji
wyjazdu edukacyjnego i stazy.

3. Podstawg prawng przetwarzania danych osobowych jest:

1. art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgoda osoby, ktorej dane dotycza, a w przypadku
0s0b niepetnoletnich — zgoda rodzica lub opiekuna prawnego,

2. art. 6 ust. 1 lit. c RODO — wypehienie obowigzkow prawnych cigzacych na
Administratorze,

3. art. 6 ust. 1 lit. f RODO — prawnie uzasadniony interes Administratora
polegajacy na dokumentowaniu i promocji dziatan edukacyjnych.

4. Dane osobowe moga by¢ przekazywane podmiotom wspotorganizujacym Konkurs
wylacznie w zakresie niezbednym do realizacji jego celow.

5. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji Konkursu, a
po jego zakonczeniu przez okres wymagany przepisami prawa lub do czasu cofnigcia
zgody.

6. Uczestnikom przystuguje prawo:

dostepu do tresci swoich danych,

ich sprostowania,

usunigcia lub ograniczenia przetwarzania,

przenoszenia danych,

whiesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych,

cofnigcia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem

przetwarzania dokonanego przed jej cofnigciem.

7. Uczestnikom przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.

8. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, jednak niezbedne do udziatu w
Konkursie.

9. Dane osobowe nie b¢da przetwarzane w sposdb zautomatyzowany ani profilowane.

A

Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia. 3. Uczestnikom przystuguje prawo dostepu
do tresci swoich danych oraz ich poprawiania. 4. Podanie danych osobowych jest
dobrowolne, lecz niezbedne do udziatu w Konkursie.

§12. Zalaczniki



Zalacznik nr 1 — Karta zgloszenia udziatu szkoly w Konkursie.

Zakacznik nr 2 — Karta zgloszenia uczestnikow do etapu regionalnego.
Zalacznik nr 3 — Zgoda na przetwarzanie danych osobowych.

Zalacznik nr 4 — Zgoda na wykorzystanie wizerunku.

Zalacznik nr 5 — O$wiadczenie o zapoznaniu si¢ 1 zaakceptowaniu wszystkich
warunkéw Regulaminu.
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Regulamin wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.



